
Karrierecoaching für Ihr 
berufliches Weiterkommen

Unser Coaching bietet Ihnen Unterstützung bei 
der beruflichen Orientierung und beim (Wieder-)
Einstieg ins Berufsleben. Im Dialog konzentrieren 
wir uns auf Ihre individuelle Situation und beglei-
ten Sie bedarfsgerecht und professionell: 

Adresse
Cuvrystraße 19, 10997 Berlin

Telefon
+49 030 26 58 58 40

Website
www.sequoya.de

Finden Sie IHREN Platz in der 
Arbeitswelt 

	Ҍ Gemeinsame Erarbeitung realistischer  
beruflicher Perspektiven

	Ҍ Berücksichtigung Ihrer Kompetenzen, Berufser-
fahrungen, Qualifikationen und Arbeitsmark-
tentwicklungen

	Ҍ Entwicklung eines Kompetenz- und  
Interessenprofils

	Ҍ Stärkung Ihres beruflichen Selbstbewusstseins

	Ҍ Umgang mit Blockaden und  
Entscheidungsfindung

	Ҍ Analyse Ihres bisherigen Bewerbungsverhaltens

	Ҍ Unterstützung bei der Selbstvermarktung und 
Entwicklung einer passenden Bewerbungs- 
strategie

	Ҍ Erstellen von aussagefähigen Bewerbungs- 
unterlagen, Online-Profilen für Social-Media  
und Websites

	Ҍ Effektive Vorbereitung auf Bewerbungs-
gespräche

WAS UNS AUSZEICHNET

	Ҍ Jahrelange Erfahrung im Bereich der beruflicher  
Umorientierung und strategiescher Karriereberatung

	Ҍ Divers aufgestelltes Team mit umfangreicher Expertise 
aus dem Personalbereich, der Team- und Führungs-
kräfteentwicklung sowie Unternehmensgründung

	Ҍ Etabliertes Kooperationsnetzwerk mit zentralen Akteur- 
:innen auf dem Arbeitsmarkt – insbesondere in Berlin

	Ҍ Bedarfsorientierte Trainingsangebote in kleinen  
Gruppen und Zugang zu eigenen Workshops-Formaten

	Ҍ Organisation von Mastermind-Gruppen (Erfolgsteams)

	Ҍ Eigener News-Feed mit relevanten Informationen zum 
Arbeitsmarkt

	Ҍ Zertifizierung nach § 178 Nr.1 SGB III, AZAV

http://www.sequoya.de


SCHRITT 1: 

Beratung bei der Agentur für Arbeit/
Jobcenter
Die Agentur für Arbeit/Jobcenter berät Sie, zu  
welchen Bedingungen und Voraussetzungen eine 
Förderung für ein Coaching möglich ist. Werden 
die Rahmenbedingungen eingehalten, erhalten Sie 
Ihren persönlichen Arbeits- und Vermittlungsgut-
schein (AVGS) mit freier Trägerwahl. 

SCHRITT 2: 

Nehmen Sie zu uns Kontakt auf
Sie vereinbaren bei uns per Telefon oder E-
Mail (kontakt@sequoya.de) ein kostenloses  
Vorgespräch. Dieses dient neben dem Kennenler-
nen dazu, Ihr Coaching-Anliegen einzuordnen und 
mit Ihnen das Antragsprocedere zu klären.

SPRECHEN SIE UNS AN! Ansprechpartnerin Heike Sohna

Adresse: Cuvrystraße 19, 10997 Berlin

Telefon: +49 30 26 58 58 40

E-Mail: kontakt@sequoya.de

Web: sequoya.de

VIER SCHRITTE FÜR IHR INDIVIDUELLES KARRIERECOACHING 

Karrierecoaching  
Maßnahmenummer:  
962/181/19

SCHRITT 3: 

Start Karrierecoaching
Das Karrierecoaching startet damit, den konkre-
ten Verlauf der Coaching-Einheiten zu besprechen. 
Diese planen wir mit Ihnen individuell und bedarfs-
gerecht. Je nach Bewilligung kann das Coaching für 
maximal drei Monate durchgeführt werden. Ziel 
ist der Wiederein-stieg ins Berufsleben und eine  
erfolgreiche Teilnahme am Arbeitsleben. 

SCHRITT 4: 

Abrechnung Ihres Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheins (AVGS)
Nach Vorlage des AVGS rechnen wir mit der  
Agentur für Arbeit direkt ab. Sie brauchen sich also 
um keine Formalitäten zu kümmern.

UNSER PLUS: 

Während des gesamten Coaching-Prozesses stehen Ihnen unsere Coaches als Ansprechpartner:innen zur 
Verfügung. Sie erhalten Zugang zu unseren internen Webseiten, die zahlreichen Übungen und nützliche 
Hinweise enthalten. Sequoya bietet auch Onboarding- und Gründung-Coaching über den Aktivierung- und 
Vermittlungsgutescheine (AVGS) an.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen
Heike Sohna und Team

WIE FUNKTIONIERT DIE UNTERSTÜTZUNG DURCH DEN AVGS-GUTSCHEIN?

Schritt 1

Beratung bei der Agentur 
für Arbeit/Jobcenter

Schritt 2

Nehmen Sie zu uns 
Kontakt auf 

Schritt 3

Start Karrierecoaching

Schritt 4

Abrechnung Ihres Ak-
tivierungs- und Vermitt-
lungsgutscheins (AVGS)

Trägerzulassung  
nach AZAV

mailto:kontakt%40sequoya.de?subject=
http://sequoya.de

