Fachkompetenz

Strategiekompetenz

e Zukunftsorientierung,
zielgerichtetes Handeln

e Ganzheitliche Wahrnehmung
einer Situation und des
Komplexitdtsgrades

e Selektive Auswahl und
Handlungsalternativen mit
Effektivitatskontrolle in der
Umsetzung eines langjahrigen

Erfolgsplans

Personlichkeitskompetenz
o Flexibilitat
Belastbarkeit/Geduld/Ausdauer

Glaubwiirdigkeit

Eigeninitiative

Urteilsvermogen

Analytisches Denkvermogen

Lern- und Veranderungsfahigkeit

Das Kompetenzrad nach Katharina Reischenbacher und Dr. Peter Héher

Aufgabenbezogenes fach- und
spezifisches Wissen (z.B. EDV —

und Produktwissen

°)® SEQUOYA

lereberatung und O

Methodenkompetenz

e Einflussnahme auf den
Organisationsablauf

e Fahigkeiten des zielgerichteten
Einsatzes des Fachwissens

e Kreative und systemische Anndherung

an eine Aufgabe oder Problemstellung

Beziehungskompetenz

Kommunikationstalent
Konfliktfahigkeit7Impuls
Teamkompetenz7Auftreten/persénliche
Wirkung

Empathie-Gestaltung
Kooperationsvermogen

Flhrungsvermogen



