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Beispielfragen fiir das Jobinterview

Wie sieht lhr normaler Arbeitsalltag aus?

Wie war lhr Werdegang, wie kamen Sie zu dem Job?

Was muss man Besonderes kdnnen?

Wie sollte man "gestrickt" sein, um diesen Job gut auszutiben?

Welche Weiterbildungen empfehlen Sie?

Gibt es besondere Netzwerke, Verbande, bei denen ich mich informieren kann?

Mit wem sollte ich unbedingt noch sprechen?

Was empfehlen Sie mir in meiner Situation?
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